
                                          

 
     ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE                                             
      CAPITAL UMAN - REGIUNEA CENTRU 

 
 
 

 

 

                                                                                                                                  

 

Nr.2209 din 25.03.2024  

 

ANUNT -REZULTATE FINALE 

 

Pentru  concursul  organizat în perioada 11.03.2024- 19.03.2024  (proba de interviu)  de 
Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea 

Centru în vederea ocupării pe perioadă determinată până la data de 31.12.2029, cu timp 
de lucru 8 ore/zi, 40 ore/săptămână, a următoarelor posturi vacante, de natură 

contractuală în afara schemei de personal a Organismului Intermediar Regional pentru 
Programe Europene Capital Uman - Regiunea Centru în cadrul proiectelor: “Cheltuieli 

salariale personal propriu și contractual – PEO” cod SMIS 305538 și ”Cheltuieli salariale 
personal propriu și contractual – PIDS” cod SMIS 308512 

 

 

Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul Verificare Proiecte/Compartiment verificare proiecte 

Proiect: “Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PEO” - cod SMIS 

305538: 

  Pentru cele 3 posturi vacante de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 
Verificare proiecte/ Compartiment verificare proiecte, cu vechime în studii 
superioare de minim 7 ani,  s-au înscris candidații de mai jos, iar rezultatele sunt 
următoarele: 
 

 

Nr. 

Crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1. 1791 ADMIS 98,40 ADMIS ADMIS 

2. 1785 ADMIS 90,50 ADMIS ADMIS 

3. 1843 ADMIS          89,00 ADMIS ADMIS 

4. 1735 ADMIS 83,00 ADMIS RESPINS 

5. 
1787 

ADMIS 
83,00 

 
ADMIS RESPINS 

6. 1807 ADMIS 73,00 ADMIS RESPINS 

7. 1767 ADMIS 60,50 ADMIS RESPINS 

8 1762 ADMIS  57,50 ADMIS RESPINS 

9 1760 ADMIS  56,50 ADMIS RESPINS 

10 1799 ADMIS  51,50 ADMIS RESPINS 



 

11 1771 ADMIS 47,70 RESPINS RESPINS 

12 1839 ADMIS 47,70 RESPINS RESPINS 

13 1797 ADMIS 25,50 RESPINS RESPINS 

14 1848 ADMIS  Absent  ABSENT ABSENT 

15 1867 ADMIS Absent  ABSENT ABSENT 

Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul Verificare Proiecte/Compartiment verificare proiecte 

Proiect: “Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PEO” - cod SMIS 

305538: 

  Pentru 1 post vacant de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 
Verificare proiecte/ Compartiment verificare proiecte, cu vechime în studii 
superioare de minim 5 ani s-au înscris candidații de mai jos, iar rezultatele sunt 
următoarele: 
 

Nr. 

crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1804 ADMIS 97,50  ADMIS ADMIS 

2 1809 ADMIS 81,50 ADMIS RESPINS 

3 1851 ADMIS 74,50 ADMIS RESPINS 

4 1763 ADMIS 67,80 ADMIS RESPINS 

5 1768 ADMIS 61,50 ADMIS RESPINS 

6 1876 ADMIS 58,00  ADMIS RESPINS 

7 1774 ADMIS 50,00 ADMIS RESPINS 

8 1842 ADMIS RETRAS  RETRAS RETRAS 

9 1868 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

10 1819 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

11 1858 RESPINS - - RESPINS 

Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul  Monitorizare Proiecte 

Proiect: “Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PEO” - cod SMIS 

305538: 

  Pentru cele 3 posturi vacante de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 
Monitorizare proiecte, cu vechime în studii superioare de minim 7 ani,  s-au înscris 
candidații de mai jos, iar rezultatele sunt următoarele: 

Nr. 

Crt. 
Cod candidat 

Rezultat 

selecție 

dosare 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1813 ADMIS 97,50 ADMIS ADMIS 

2 1845 ADMIS 96,50 ADMIS ADMIS 

3 1803 ADMIS 96,00 ADMIS ADMIS 

4 1801 ADMIS 79,50 ADMIS RESPINS 

5 1837 ADMIS 61,10 ADMIS RESPINS 



 

6 1831 ADMIS 58,50 ADMIS RESPINS 

7 1795 ADMIS 54,55 ADMIS RESPINS 

8 1825 ADMIS 51,00 ADMIS RESPINS 

9 1821 ADMIS 40,75 RESPINS RESPINS 

10 1855 ADMIS RETRAS RESPINS RESPINS 

11 1743 RESPINS - - RESPINS 

Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul Monitorizare Proiecte 

Proiect: “Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PEO” - cod SMIS 

305538: 

  Pentru 1 post vacant de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 

Monitorizare proiecte, cu vechime în studii superioare de minim 5 ani s-au înscris 

candidații de mai jos, iar rezultatele sunt următoarele: 

 

 

 

 

 

Nr. 

Crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1800 ADMIS  93,50 ADMIS ADMIS 

2 1794 ADMIS  60,10 ADMIS RESPINS 

3 1776 ADMIS  56,50 ADMIS RESPINS 

4 1745 ADMIS 54,50 ADMIS RESPINS 

5 1883 ADMIS 36,50 RESPINS RESPINS 

6 1824 ADMIS 33,00 RESPINS RESPINS 

7 1834 ADMIS  Retras   RESPINS RESPINS 

8 1810 ADMIS Retras  RESPINS RESPINS 

9 1779 ADMIS Absent  ABSENT ABSENT 

10 1828 ADMIS Absent  ABSENT ABSENT 

Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

 Serviciul Verificare Proiecte/Compartiment verificare proiect 

PROIECT ”Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PIDS” - cod SMIS 

308512: 

A)Pentru cele 2 posturi vacante de Expert administrație publică în cadrul 

Serviciului Verificare proiecte/Compartiment verificare proiecte, cu vechime în 

studii superioare de minim 7 ani, s-au înscris candidații de mai jos, iar rezultatele 

sunt următoarele:   

 

 

Nr. 

Crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 



 

1 1788 ADMIS  94,00  ADMIS  ADMIS  

2 1736 ADMIS  93,00 ADMIS  ADMIS  

3 1792 ADMIS  81,40 ADMIS RESPINS 

4 1844 ADMIS 80,00 ADMIS RESPINS 

5 1766 ADMIS 70,50 ADMIS RESPINS 

6 1786 ADMIS 68,25 ADMIS RESPINS 

7 1759 ADMIS  64,50 ADMIS RESPINS 

8 1806 ADMIS 56,25 ADMIS RESPINS 

9 1769 ADMIS 55,75 ADMIS RESPINS 

10 1765 ADMIS 54,35 ADMIS RESPINS 

11 1798 ADMIS 54, 00 ADMIS RESPINS 

12 1840 ADMIS RETRAS RESPINS RESPINS 

13 1866 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

14 1849 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

   

 Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul  Verificare Proiecte/Compartiment verificare proiect 

PROIECT ”Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PIDS” - cod SMIS 

308512: 

 Pentru cele 2 posturi vacante de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 

Verificare proiecte/ Compartiment verificare proiecte, cu vechime în studii 

superioare de minim 5 ani, s-au înscris candidații de mai jos, iar rezultatele sunt 

următoarele:     

 

Nr. 

Crt. 
Cod candidat 

Rezultat 

selecție 

dosare 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1811 ADMIS  95,00  ADMIS  ADMIS  

2 1850 ADMIS  94, 00 ADMIS  ADMIS  

3 1770 ADMIS  70, 00 ADMIS RESPINS 

4 1764 ADMIS 63,00 ADMIS RESPINS 

5 1841 ADMIS 57,50 ADMIS RESPINS 

6 1877 ADMIS 53,50 ADMIS RESPINS 

7 1773 ADMIS  48,50 RESPINS RESPINS 

8 1805 ADMIS RETRAS RESPINS RESPINS 

9 1864 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

10 1820 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

11. 1859 RESPINS - - RESPINS 

    Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul Monitorizare  Proiecte 

PROIECT ”Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PIDS” - cod SMIS 

308512: 

A)Pentru 1 post vacant de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 

Monitorizare proiecte, cu vechime în studii superioare de minim 7 ani, s-au înscris 

candidații de mai jos, iar rezultatele sunt următoarele:   



 

 

 

Nr. 

Crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1856 ADMIS  85,50 ADMIS ADMIS 

2 1802 ADMIS  81,00 ADMIS RESPINS 

3 1812 ADMIS  80,00 ADMIS RESPINS 

4 1790 ADMIS 66,50 ADMIS RESPINS 

5 1836 ADMIS 51,60 ADMIS RESPINS 

6 1822 ADMIS 39,00 RESPINS RESPINS 

7 1846 ADMIS  Retras RESPINS RESPINS 

8 1832 ADMIS Retras  RESPINS RESPINS 

9 1796 ADMIS Retras   RESPINS RESPINS 

10 1747 RESPINS - - RESPINS 

      Denumirea structurii și a postului  pentru care se organizează concursul: 

Serviciul Monitorizare  Proiecte 

PROIECT ”Cheltuieli salariale personal propriu și contractual – PIDS” - cod SMIS 

308512 

Pentru cele 2 posturi vacante de Expert administrație publică în cadrul Serviciului 

Monitorizare proiecte, cu vechime în studii superioare de minim 5 ani s-au înscris 

candidații de mai jos, iar rezultatele sunt următoarele: 

 

Nr. 

Crt. 

 

Cod candidat 

 

Rezultat 

selecție 

dosare 

 

Punctaj 

interviu 

Rezultat 

proba  

interviu 

Rezultat final 

1 1777 ADMIS  92,00 ADMIS  ADMIS  

2 1789 ADMIS  91,50 ADMIS  ADMIS  

3 1793 ADMIS  48,30 RESPINS RESPINS 

4 1882 ADMIS 41,50 RESPINS RESPINS 

5 1823 ADMIS 35,50 RESPINS RESPINS 

6 1746 ADMIS 33,50 RESPINS RESPINS 

7 1808 ADMIS  RETRAS RESPINS RESPINS 

8 1833 ADMIS RETRAS RESPINS RESPINS 

9 1826 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

10 1780 ADMIS ABSENT ABSENT ABSENT 

       

Candidații declarați admiși la concursul organizat în  perioada  11.03.2024- 19.03.2024, proba 

de interviu, în vederea ocupării a 15 posturi de natură contractuală în afara organigramei OIR 

PECU - Regiunea CENTRU, în cadrul proiectelor:„ Cheltuieli salariale personal propriu și 



 

contractual – PEO” cod SMIS 305538 și ”Cheltuieli salariale personal propriu și 

contractual – PIDS” cod SMIS 308512, prin angajare de personal contractual în afara 

organigramei  pe perioadă determinată până la data de 31.12.2029,  SUNT OBLIGAȚI  să 

transmită, în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la rămânerea definitivă a 

rezultatelor finale, respectiv de la data publicării prezentului anunț, o cerere prin care precizează 

data de incepere a activității, care va fi adresată directorului executiv al OIR PECU – Regiunea 

CENTRU și care va conține numele și prenumele, postul pentru care a fost declarat admis în cadrul 

proiectului și data de începere a activității. 

În cazul nedepunerii cererii de începere activitate în termenul prevăzut, precum și în cazul 

neprezentării la post la termenul stabilit, postul este declarat vacant, urmând să se comunice 

candidatului care a obținut nota finală imediat inferioară, cu condiția ca acesta să fi obținut 

punctajul minim necesar, posibilitatea de a ocupa postul respectiv. 

 

      

 
 
 Afișat azi, 25.03.2024, ora 12:30, la sediul OIR PECU Regiunea Centru din Alba Iulia, Piața 
Iuliu Maniu, nr.10, jud. Alba și publicat pe site-ul www.oirposdrucentru.ro.  
 
 

 
 

     Secretar comisie, 

 

 

 

 

 

 

http://www.oirposdrucentru.ro/

