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Nr. Crt. Axa Prioritara OBIECTIV SPECIFIC TITLU APEL Beneficiar SMIS
BUGET TOTAL 

CONTRACT

1
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

CENTRUL DE RESURSE PENTRU 
COMUNITĂȚILE DE ROMI

101455 13,891,672.94

2
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

CENTRUL DE RESURSE PENTRU 
COMUNITĂȚILE DE ROMI

102559 12,635,894.86

3
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

ASOCIAȚIA AS 2001 101765 21,633,721.28

4
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA LIVEZENI 103008 19,091,325.33

5
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.2 Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate COMUNA CRISTIAN 103250 18,817,241.25

6
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

ASOCIAȚIA PAKIV ROMÂNIA 103385 21,491,286.08

7
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

Centrul Creștin de Reintegrare Socială Bistrița 
-ONISIM

101698 9,461,663.88

8
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
MUNICIPIUL CODLEA 107157 221,482.86

9
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
MUNICIPIUL ALBA IULIA 105088 222,100.09

10
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
MUNICIPIUL SEBEȘ 106138 219,253.41

11
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
MUNICIPIUL MEDIAȘ 107017 222,331.84

12
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ 

GÂRCINI
113525 227,107.70

13
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA SÎNGEORGIU DE MUREȘ 101818 15,119,828.62

14
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

MUNICIPIUL CODLEA 101760 18,067,221.84

15
 5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1
Sprijin pregătitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locală”  - ora șe/ municipii 

cu populație de peste 20.000 locuitori
MUNICIPIUL ODORHEIU SECUIESC 113007 215,378.60

16
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

MUNICIPIUL ALBA IULIA 101639 25,151,235.52

17
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.2 Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate MUNICIPIUL ALBA IULIA 101157 20,562,042.22

18  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 Diaspora Start Up  PROGRESS TEAM S.R.L. 107546 7,276,534.33

19  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 Diaspora Start Up S.C. UNIC SPORTS S.R.L. 107667 20,800,687.59

20  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 Diaspora Start Up CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE BRAȘOV 107619 6,989,390.54

21  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 Diaspora Start Up
ASOCIAȚIA EUROPEANĂ PENTRU O VIAȚĂ 

MAI BUNĂ
106971 12,096,756.56

22  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 Diaspora Start Up
ASOCIAȚIA EUROPEANĂ PENTRU O VIAȚĂ 

MAI BUNĂ
107510 12,000,179.66

23  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus ASOCIAȚIA PROVILEGIO 106941 8,715,467.17

24  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus FUNDAȚIA ADEPT TRANSILVANIA 105904 11,552,038.78

25  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus ASOCIAȚIA EXINO 106972 22,288,249.75

26  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
FEDERAȚIA SINDICATELOR DIN INDUSTRIA 

ALIMENTARĂ
105275 21,704,666.72

27  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
ASOCIAȚIA OPERATORILOR DIN 

AGRICULTURA ECOLOGICĂ BIO ROMÂNIA
103921 8,908,818.33

28  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus SAND MAR CONSULTING SRL 103860 8,908,917.77
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29  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus S.C. DAD EXPERTISE S.R..L. 103957 8,388,306.89

30  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus SC PROGRESS TEAM S.R.L. 104116 8,793,162.55

31  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
FUNDAȚIA CENTRUL DE RESURSE PENTRU 

EDUCAȚIE ȘI FORMARE PROFESIONALĂ
104174 11,885,355.27

32  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus IPA SA 104247 14,859,621.16

33  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
AGENȚIA DE DEZVOLTARE DURABILĂ A 

JUDEȚULUI BRAȘOV
104254 8,722,301.38

34  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
AGENȚIA PENTRU DEZVOLTARE REGIONALĂ 

CENTRU
105152 8,862,946.18

35  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE A 

ROMÂNIEI
105328 21,884,509.68

36  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus CAMERA DE COMERȚ ȘI INDUSTRIE BRAȘOV 105330 8,752,483.20

37  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN 

SIBIU/rectorat
105648 18,405,808.05

38  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus RomActiv Business Consulting S.R.L. 105761 17,662,151.46

39  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus TOBIMAR CONSTRUCT S.R.L. 105768 14,651,993.46

40  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
GRUPUL DE CONSULTANȚĂ PENTRU 

DEZVOLTARE DCG SRL
105851 11,887,011.47

41  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
ASOCIAȚIA DEZVOLTAREA CAPITALULUI 

UMAN
105868 10,690,226.76

42  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus EURO - LINK CONSULTANTS S.R.L. 106006 11,859,439.23

43  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
ASOCIAȚIA PENTRU TINERET FIDELITAS M - 

CIUC
106029 10,690,226.76

44  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
ASOCIAȚIA EUROPEANĂ PENTRU O VIAȚĂ 

MAI BUNĂ
106160 13,353,408.56

45  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus FIRST JOB SCHOOL S.R.L. 106360 8,913,943.76

46  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus ASOCIAȚIA PAKIV ROMÂNIA 106538 8,954,855.11

47  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
FUNDAȚIA UNIUNEA EDITORILOR DIN 

ROMÂNIA
107286 13,318,454.41

48  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus ASOCIAȚIA REACT 104216 8,896,457.20

49  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
FUNDAȚIA NAȚIONALĂ A TINERILOR 

MANAGERI
104643 13,367,049.19

50  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
FUNDAȚIA CIVITAS PENTRU SOCIETATEA 

CIVILĂ
104998 10,683,494.44

51  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus DALEMA WEST SRL 105306 21,704,666.72

52  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus EGIS ROMÂNIA SA 105544 13,348,748.21

53  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus Județul Covasna 105618 11,753,076.00

54  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus
ASOCIAȚIA CARITAS METROPOLITAN GRECO 

CATOLIC BLAJ
105889 14,733,975.20

55  3: Locuri de muncă pentru toți 3.7 România Start Up Plus YMAC SABY COMPANY S.R.L. 105887 22,280,503.07

56
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA DEDA/PRIMĂRIA 115353 27,195,393.50
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57
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

FUNDAȚIA "AMFITEATRU" 115021 18,136,032.12

58
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.2 Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate FUNDAȚIA PROGPERS 114638 10,161,385.40

59
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

Oraș Cugir 113656 14,431,852.75

60
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA AVRAM IANCU 114866 23,104,896.68

61
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

ASOCIAȚIA PENTRU TINERET FIDELITAS M-
CIUC

114978 11,227,904.87

62
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.2 Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate ORAȘUL ZLATNA 115241 18,563,856.17

63
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.2 Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate FUNDAȚIA CREATIW 112429 19,738,783.62

64
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA HAGHIG/PRIMAR 115384 17,164,829.07

65
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA SÎNPAUL 114864 15,497,651.90

66
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

ASOCIAȚIA ANCE EUROPE 113907 23,004,597.91

67
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

COMUNA CÎLNIC 114930 22,285,661.91

68
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

ASOCIAȚIA PENTRU DEZVOLTAREA 
ECONOMIEI SOCIALE FORTUNATIS

115001 19,165,416.60

69
4: Incluziunea socială și 

combaterea sărăciei
4.1

Dezvoltare Locală Integrată (DLI 3600) în comunitățile marginalizate în care există 
populație aparținând minorității rome

FUNDAȚIA CENTRUL EUROPEAN DE 
INTEGRARE A ROMILOR

114591 15,047,569.18

70  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE 
SI MEDICINA VETERINARA

117182 4,527,991.74

71  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

CAMERA DE COMERŢ ŞI INDUSTRIE A 
JUDEŢULUI ALBA

117335 2,000,844.20

72  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

FUNDAȚIA PROGPERS 116944 2,018,901.57

73  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

CONSILIUL NAȚIONAL AL 
ÎNTREPRINDERILOR PRIVATE MICI ȘI 

MIJLOCII
117398 3,263,629.30

74  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

S.C. N & C  TURISM S.R.L. 117664 3,626,854.57

75  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

ASOCIAȚIA"PATRONATUL TINERILOR 
ÎNTREPRINZĂTORI DIN ROMÂNIA"

118116 2,100,425.50

76  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

ASOCIAȚIA OPERATORILOR DIN 
AGRICULTURA ECOLOGICA BIO ROMÂNIA

116951 4,460,522.30

77  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

TIGER PROTECTOR COMPANY S.R.L./actuala 
S.C. Social Intelligence Projects S.R.L.

118444 3,327,828.05

78  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

S.C. FIRST JOB SCHOOL S.R.L. 117990 2,564,174.21

79  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

INSTITUTUL NAȚIONAL DE CERCETARE-
DEZVOLTARE PENTRU BIORESUSRSE 

ALIMENTARE - IBA BUCUREȘTI
117868 3,764,115.63

80  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

ALERON TRAINING CENTER S.R.L. 117168 4,493,426.00

81  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

RESOURCES, DEVELOPMENT & IDEAS S.R.L. 117694 4,337,575.74
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82  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI 

PRIOR MEDIA GROUP S.R.L 118107 4,337,575.74

83  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

Fundația ROMTENS 120820 5,472,205.64

84  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

BRAHMS INTERNATIONAL S.R.L. 120888 5,542,370.73

85  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

ULTRA SECURITY S.R.L. 120522 5,554,427.03

86  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

ULTRA SECURITY S.R.L. 121223 5,507,513.11

87  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

XEROM SERVICE S.R.L. 121480 5,213,595.99

88  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

XEROM SERVICE S.R.L. 121590 5,358,768.88

89  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

EURINPRO ADVISORY S.R.L. 121617 3,397,015.16

90  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Creșterea numarului de angajați care beneficiază de noi instrumente, metode, practici 
etc, de management al resurselor umane și de condiții de lucru îmbunătățite în vederea 
adaptării activității la dinamica sectoarelor economice cu potențial competitiv identificate 

conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentă conform SNCDI - Intreprinderi 
competitive

BRANDL RO S.R.L. 120894 648,348.01

91  3: Locuri de muncă pentru toți 3.14
Operațiunea compozită 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 și 3.6 Îmbunătățirea nivelului de 

competențe profesionale și creșterea gradului de ocupare a șomerilor și persoanelor 
inactive, persoanelor de etnie romă, persoanelor din mediul rural

FIRST JOB SCHOOL S.R.L. 121500 5,545,794.84

92
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAŢIA GRUP DE ACŢIUNE LOCALĂ 

Z.U.M. MEDIAŞ
123426 1,744,491.97

93
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAȚIA ,,GAL SEPSI " 123211 1,743,996.35

94
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAȚIA "GRUPUL DE ACŢIUNE LOCALĂ 

TÎRGU MUREŞ"
123631 1,744,625.95

95
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAŢIA "GRUPUL DE ACŢIUNE LOCALĂ" 

SEBEŞ
123678 1,465,234.92

96
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ 

GÂRCINI
123284 1,627,954.98

97
5: Dezvoltare locală plasată 

sub responsabilitatea 
comunității

5.1.
Sprijin pentru funcționarea grupurilor de acțiune locală pentru implementarea strategiilor 

de dezvoltare locală la nivelul orașelor cu peste 20.000 locuitori
ASOCIAȚIA GRUP DE ACȚIUNE LOCALĂ 

CODLEA
123686 1,023,483.84

98  3: Locuri de muncă pentru toți 3.8

Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de instrumente, metode, practici 
standard de management al resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in 

vederea adaptarii activitatii la dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv 
identificate conform SNC / domeniilor de specializare inteligenta conform SNCDI

MARQUARDT SCHALTSYSTEME SCS 126832 1,610,958.00


