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Prin HG nr. 678/23.05.2022, Organismele intermediare regionale pentru
Programul operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane si-au schimbat
denumirea in Organisme intermediare regionale pentru Programe europene capital
uman

Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman
Regiunea Centru este organizat si functioneaza ca institutie publicd, cu personalitate
juridicd, aflatd in subordinea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, care
asigura, la nivel regional, aplicarea unitara a atributiilor delegate de catre Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Capital Uman, din cadrul Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene, cu privire la gestionarea si implementarea
proiectelor de grant si strategice finantate din fonduri europene, conform Acordului
de delegare a anumitor atributii privind implementarea Programului Operational
Capital Uman 2014 — 2020, intrat in vigoare in data de 21.02.2017 si a actelor
aditionale incheiate la acesta.

OIR PECU Regiunea Centru este organizat si functioneaza conform
Regulamentului de organizare si functionare, aprobat de Ministrul investitiilor si
proiectelor europene prin Ordinul nr.1735/15.07.2022, care stabileste atributiile
specifice pentru indeplinirea functiilor delegate si a responsabilitdtilor asumate de
OIR PECU Regiunea Centru in cadrul Acordului de delegare a anumitor atributii
privind implementarea Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

In baza Acordului de delegare a anumitor atributii privind implementarea
Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, OIR este organism intermediar
pentru: Programul Operational Capital Uman 2014-2020 si pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. OIR este
Autoritate de Implementare PHARE pentru activitati referitoare la componenta
»Dezvoltarea Resurselor Umane” din cadrul SubProgramului PHARE 2004 — 2006
Coeziune Economica si Sociala.

1. RESURSE UMANE IMPLICATE

In conformitate cu:

- Ordinul nr.855/31.05.2022 al ministrului investitiilor si proiectelor europene
pentru aprobarea structurii organizatorice cadru si repartizarea numarului
maxim de posturi ale Organismelor intermediare regionale pentru Programe
europene capital uman, unitati cu personalitate juridica care functioneaza in
subordinea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene;

- Ordinul nr.1734/15.07.2022 al ministrului investitilor si proiectelor
europene, pentru aprobarea statelor de functii pentru Organismele
intermediare regionale pentru Programe europene capital uman, unitati
cu personalitate juridica care functioneaza in subordinea Ministerului
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Investitiilor si Proiectelor Europene;

- Ordinul nr.1735/15.07.2022 al ministrului investitilor si proiectelor
europene privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare
ale Organismelor intermediare regionale pentru Programe europene
capital uman;

- Decizia nr. 1/2019 privind aprobarea Regulamentului de Ordine Interioara
al Organismului Intermediar Regional pentru Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Centru, emisa
de directorul executiv al OIR POSDRU Regiunea Centru, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Decizia nr.94/18.07.2022 privind aprobarea structurii organizatorice a
Organismului intermediar regional pentru Programe europene capital
uman - Regiunea Centru, precum si Statul de Functii cu incadrarea
nominala pe functii,

la nivelul OIRPECU Regiunea Centru, conform structurii organizatorice, la
data de 31 decembrie 2022 sunt aprobate 47 de posturi, din care 4 posturi de
conducere si 43 posturi de executie.

Ca urmare a modificarilor intervenite in structura de personal, in cadrul OIR
PECU Regiunea Centru s-a efectuat reorganizarea pe servicii, compartimente si
reincadrarea personalului prin numirea pe functiile ocupate, conform prevederilor
Ordonantei de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

De asemenea, in vederea asigurdrii conditiilor optime de gestionare la
nivelul OIR PECU Regiunea Centru a proiectelor finantate prin Programul Operational
Capital Uman, in cadrul axelor prioritare delegate, cu respectarea principiilor
managementului eficient, transparentei, parteneriatului si in conformitate cu legislatia
nationald si comunitard, in cadrul institutiei noastre, in temeiul art.16 alin. (10°6)
din Legea cadru 153/2017, cu modificdrile si completarile ulterioare, isi desfasoara
activitatea 52 de experti in afara organigramei, angajati pe perioada determinatd, in
cadrul Axei 7-Asistenta Tehnica din cadrul POCU, pentru imbunatdtirea capacitatii
OIR PECU Regiunea Centru de a gestiona in mod eficient POCU 2014-2020.

In ceea ce priveste fluctuatia de personal, in luna august s-au inregistrat
doud incetdri ale contractului individual de muncd, iar in lunile noiembrie si
decembrie au fost organizate doua concursuri pentru ocuparea posturilor ramase
vacante in cadrul proiectelor mentionate mai sus, posturi care au fost ocupate.

2. ACTIVITATEA DE EVALUARE SI SELECTIE PROIECTE

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2022, din cadrul OIR PECU Regiunea
Centru au fost nominalizati membrii in cadrul Comitetelor de evaluare constituite la
nivelul AMPOCU si OIR, astfel:
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in cadrul apelului de proiecte nr. 991, VIITOR PENTRU TINERII NEETSs I
au fost nominalizate in Comitetul de evaluare constituit la nivelul OIR Sud
Vest Oltenia, 6 persoane evaluand in total 48 cereri de finantare in etapa
CAE si 38 cereri de finantare in etapa ETF;

in cadrul apelului de proiecte nr. 987, Educatie nonformald in sistem
outdoor - Regiuni mai putin dezvoltate au fost nominalizate in Comitetul
de evaluare constituit la nivelul DGPECU, 6 persoane evaluand in total 72
cereri de finantare in etapa ETF;

in cadrul apelului de proiecte nr. 717, CONDITII SPECIFICE PENTRU
DEPUNEREA IN SISTEMUL MySMIS a cererilor de finantare aferente
fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a III-a a
mecanismului DLRC AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.1 - REGIUNI MAI PUTIN
DEZVOLTATE au fost nominalizate in Comitetul de evaluare constituit la
nivelul OIR Vest, 2 persoane evaluand in total 16 cereri de finantare in
etapa CAE si 10 cereri de finantare in etapa ETF;

in cadrul apelului de proiecte nr. 1080, Imbun&titirea nivelului de
competente profesionale si cresterea gradului de ocupare a somerilor si
persoanelor inactive in corelare cu nevoile pietei muncii au fost
nominalizate in Comitetul de evaluare constituit la nivelul OIR Nord Est, 8
persoane evaluand in total 44 cereri de finantare in etapa CAE si 32 cereri
de finantare in etapa ETF;

in cadrul CCS Restrans au fost nominalizate 5 persoane avizand in total 2
pachete continand Fise de Proiect evaluate in cadrul apelurilor lansate de
catre fiecare GAL in parte (Obiectiv Specific 5.1).

De asemenea, in perioada 1 ianuarie 2022 - 31 decembrie 2022 au fost
nominalizate persoane din partea OIR PECU Regiunea Centru (apel 991 — CSC ETF —
2 persoane, apel 987 — CSC ETF — 2 persoane si apel 1080 — CSC CAE, 2 persoane si
CSC ETF, 2 persoane) si in cadrul Comitetelor de evaluare a cererilor de finantare
depuse in cadrul Axei de Asistenta Tehnica — 2 persoane.

3. ACTIVITATEA DE CONTRACTARE PROIECTE

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2022 la nivelul OIR PECU Regiunea
Centru s-a contractat un numar de 49 proiecte, cu o valoare totala eligibila de
217.492.225,23 lei si 0 valoare a asistentei nerambursabile de 213.259.379,50 lei.

Repartizarea proiectelor la nivelul OIR PECU Regiunea Centru in vederea
desfasurarii procesului de contractare a avut loc astfel:

in cadrul apelului nr. 717 (5.1 — Conditii specifice pentru depunerea in
sistemul MySMIS A cererilor de finantare aferente fiselor de proiect
selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a III-a a mecanismului DLRC AP 5/
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PI 9.vi/ OS 5.1 - REGIUNI MAI PUTIN DEZVOLTATE), 7 proiecte cu o
valoare totala eligibila de 26.789.329,07 lei, valoarea asistentei
nerambursabile fiind in cuantum de 26.189.257,91 lei.

- In cadrul apelului nr. 829 (6.13 — Innotech Student), 1 proiect cu o
valoare totala eligibila de 9.049.810,53 lei, valoarea asistentei
nerambursabile fiind in cuantum de 9.037.003,87 lei.

- n cadrul apelului nr. 860 (3.12 — Imbunatatirea nivelului de cunostinte/
competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor
identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor- Competente digitale
pentru angajatii din IMM), 12 proiecte cu o valoare totala eligibila de
51.230.844,14 lei, valoarea asistentei nerambursabile fiind in cuantum de
50.697.432,50 lei.

- in cadrul apelului nr. 991 (1.3 — VIITOR PENTRU TINERII NEETs I), 20
proiecte cu o valoare totalda eligibila de 96.333.716,30 lei, valoarea
asistentei nerambursabile fiind in cuantum de 94.075.701,24 lei.

- POCU/1080/3/16 (3.1; 3.4 - imbunététirea nivelului de competente
profesionale si cresterea gradului de ocupare a somerilor si persoanelor
inactive in corelare cu nevoile pietei muncii), 9 proiecte cu o valoare
totala eligibila de 34.088.525,19 lei, valoarea asistentei nerambursabile
fiind in cuantum de 33.259.983,98 lei.

4. ACTIVITATEA DE MONITORIZARE PROIECTE

In anul 2022, in perioada raportata, respectiv 01.01.2022 - 31.12.2022,
Compartimentul Monitorizare Proiecte/Serviciul MP din cadrul OIR PECU Regiunea
Centru a gestionat un numdr de 326 de contracte. La data de 31.12.2022, din
numarul total de 326 de contracte gestionate, 140 de proiecte erau finalizate, 4
proiecte au fost reziliate, iar un numar de 182 de proiecte erau in implementare.

La nivelul contractelor gestionate de catre OIR PECU Regiunea Centru,
Compartimentul/Serviciul Monitorizare Proiecte a verificat si aprobat un numar de
351 de acte aditionale, 728 de notificari si 856 de rapoarte tehnice de progres la
nivel de proiect.

In anul 2022, s-au efectuat 108 vizite conform procedurii aplicabile, respectiv
101 vizite ad-hoc la proiectele aflate in implementare si 7 vizite ex-post la beneficiarii
care au finalizat implementarea proiectelor.

5. ACTIVITATEA DE VERIFICARE PROIECTE

Conform Organigramei aprobata prin Decizia nr. 94 / 18.07.2022, Serviciul
Verificare Proiecte are in structura sa doua compartimente: Compartimentul
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Verificare Proiecte si Compartimentul Verificare Achizitii si Conflict de Interese.

5.1. Activitatea de verificare proiecte

In conformitate cu atributiile Serviciului Verificare Proiecte — Compartimentul
Verificare Proiecte, in anul 2022 a fost monitorizata activitatea financiara si au fost
verificate cheltuieli in vederea validarii acestora pentru proiectele aflate 1in
implementare.

fncepénd cu luna ianuarie 2022 au fost depuse la SVP-CVP un numar de
2934 cereri de prefinantare, cereri de rambursare si cereri de plata. Din cele 2934
cereri depuse, un numar de 135 cereri au fost retrase sau returnate, ramanand in
lucru un numar de 2799 cereri.

Din totalul cererilor ramase in lucru de 2799, 392 au fost de prefinantare,
1619 au fost cereri de rambursare si 788 au fost cereri de platda. Sumele solicitate
prin aceste cereri au fost urmdtoarele: 392 cereri de prefinantare in suma de
139.725.050,21 lei; 1619 cereri de rambursare in suma de 364.815.992,13 lei; 788
cereri de platad in suma de 197.641.316,15 lei.

Din totalul cererilor in lucru in numar de 2799, un numar de 2708 au fost
verificate si validate de OIR POSDRU Regiunea Centru si transmise la AM astfel: 392
cereri de prefinantare in suma de 126.239.284,98 lei, 1535 cereri de rambursare in
suma de 342.288.248,85 lei si 781 cereri de platad in suma de 194.890.525,48 lei.

Totodatd, in anul 2022 au fost verificate si validate un numar de 243 cereri
de prefinantare / rambursare / platd ramase neverificate din anul 2021, cereri care
au fost validate in primele luni ale anului 2022, si anume 8 cereri de prefinantare in
suma de 3.800.649,12 lei, 187 cereri de rambursare in suma de 61.094.753,50 lei si
48 cereri de plata in suma de 8.176.800,44 lei.

In procesul de verificare a cererilor au avut loc si unele intarzieri ale
acestora, in cea mai mare parte motivul fiind lipsa notelor de conformitate tehnica
sau a notelor de conformitate a achizitiilor, cauzate in marea lor majoritate de
depunerea defectuoasa a documentelor tehnice si de achizitii de catre beneficiari
(ex: nedepunere RT inainte de a depune o cerere de rambursare si nedepunere sau
neincdrcare in sistem a dosarelor de achizitie pentru cheltuielile solicitate in
respectiva cerere). Alte motive ale intarzierilor au fost solicitarea de clarificari
beneficiarilor, solicitare care a avut ca scop principal depunerea de documente
justificative pentru cheltuielile din cerere pentru ca acestea sa poata fi declarate
eligibile. Un numdr mic de cereri au fost intarziate avand ca motiv volumul mare de
lucru per ofiter pe o anumita perioada de timp, situatie care s-a remediat treptat,
avand in vedere suplimentarea ofiterilor de verificare prin angajarea de experti
externi.

In pericada 01.01.2022-31.12.2022 s-au efectuat 42 vizite la fata locului
impreuna cu colegii de la Compartimentul Monitorizare Proiecte, vizite care au avut loc
in urma depunerii cererilor finale, respectiv atingerea pragului de cheltuieli de 40%.
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De asemenea, s-au mai efectuat si 22 VFL in perioada de sustenabilitate la
start-up-urile deschise si finantate prin apelurile START-UP PLUS si START-UP
DIASPORA.

5.2. Activitatea de verificare achizitii si conflicte de interese

Autorizarea cheltuielilor solicitate de beneficiari, prin mecanismul cererilor de
rambursare sau prin mecanismul cererilor de plata, se face in primda fazd prin
intermediul ofiterilor de verificare a achizitiilor din cadrul OIR PECU Centru.

Dimensionare Unitate:

- 01.01.2022 - 09.2022 — 1 coordonator + 7 ofiteri verificare (4 functionari
publici si 3 experti externi angajati in afara organigramei prin proiect POCU AT)

- 09.2022 - 31.12.2022 — 8 ofiteri verificare (5 functionari publici si 3 experti
externi angajati in afara organigramei prin proiect POCU AT)

Compartimentul Verificare Achizitii si Conflict de Interese a verificat dosarele
achizitiilor publice si private derulate si depuse de catre beneficiari/parteneri aferente
proiectelor aflate in gestiunea OIR PECU Centru.

Activitate Unitate:
In perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 a fost inaintat, de catre beneficiari /
parteneri, un numar total de 991 dosare achizitii, distribuite astfel:

Tip modalitate atribuire Numar dosare
Achizitie directa (public/privat) 824
Procedura simplificata (public) 53
Procedura proprie (achizitii servicii sociale si 47

alte servicii specifice Anexa 2B Legea 98/2016)

Procedura competitiva (privat) 67
TOTAL 991

Din cele 991 dosare achizitii depuse de catre beneficiari/parteneri, 10 au fost
retrase/returnate in urma verificarilor, iar 23 dosare se afla in lucru.

In urma verificirilor derulate asupra dosarelor de achizitii depuse de cétre
beneficiari/parteneri in sistemul informatic MySMIS, in cursul anului au fost emise,
dupa finalizarea verificarilor, 958 acte administrative, astfel:

- 8 rapoarte de neconformitate;

- 950 note de conformitate.

Valoarea totala a contractelor de achizitii (furnizare, prestari servicii, lucrari)
depuse de catre beneficiari/parteneri si verificata de catre ofiterii CVACI in perioada
01.01.2022 - 31.12.2022 se ridica la 50.899.506,14 lei (fara TVA), din care:
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Modalitate atribuire Suma
Achizitie directa 19.886.286,35 lei (fara TVA)
Proceduri (simplificate, proprii, competitive 31.013.219,79 lei (fara TVA)
etc)
TOTAL 50.899.506,14 lei (fara TVA)

Ca tip de entitati verificate, beneficiarii/partenerii proiectelor POCU care au
derulat achizitii sunt atat autoritdti contractante, cat si beneficiari privati si se supun
prevederilor Legii 98/2016 sau Ordinului 1284/2016.

Alte activitati specifice Unitatii de Verificare Achizitii si Conflict de Intererese
in perioada 01.01.2022 — 31.12.2022:

Numar declaratii cheltuieli (lunar);

Pregdtirea si transmiterea esantionului la solicitarea AA si rdspuns
solicitari clarificari AA - 2 misiuni de audit;

Numar raportari Registrul reducerilor procentuale (lunar) — 12;

Pregatirea si transmiterea esantionului lunar catre AM POCU - 12;
Raportare monitorizare intarzieri — 12;

Participdri in Comitete evaluare (CAE, ETF, clarificari etc), contesatii
evaluare, secretariat comitet etc.

Participari in comisii de achizitii interne OIR PECU.

6. ACTIVITATEA DE GESTIONARE A NEREGULILOR

OIR PECU Regiunea Centru, prin Compartimentul Nereguli, Antifrauda si
Monitorizare Audit, a efectuat verificarea a 29 suspiciuni de nereguld si a emis 133
titluri de creanta aferente proiectelor POCU dupa cum urmeaza:

15 procese verbale de constatare a de constatare a neregulilor si de
stabilire a creantelor bugetare pentru programele operationale in cadrul
obiectivului de convergenta,

2 note de constatare a neregulilor si de stabilire a corectiilor financiare,
106 note de control emise in baza prevederilor Instructiunilor interne
privind modalitatea de returnare a subventiilor in cazul retragerii unui
beneficiar direct al ajutorului de minimis,

10 Decizii de recuperare a ajutorului de minimis.

Au fost inregistrate si solutionate 7 contestatii impotriva titlurilor de creanta
emise de OIR PECU Regiunea Centru prin Compartimentul Nereguli, Antifrauda si
Monitorizare Audit.

Referitor la activitatea de monitorizare a implementarii recomandarilor
formulate de autoritatea de audit la nivelul CNAMA in perioada de referintd au fost
gestionate constatarile/recomandarile din:

Pag. 8/ 17




1 raport a Autoritatii de Certificare si Plata,

1 raport a Autoritdtii de Management POCU aferent monitorizarii anumitor
functii delegate OIR POSDRU Regiunea Centru,

4 rapoarte de audit de operatiuni a Autoritatii de Audit din cadrul Curtii
de Conturi a Romaniei,

3 rapoarte de audit de sistem a Autoritatii de Audit din cadrul Curtii de
Conturi a Romaniei,

1 raport de audit de operatiuni si follow-up al auditurilor anterioare
POSDRU a Autoritatii de Audit din cadrul Curtii de Conturi a Romaniei.

Tot referitor la activitatea Compartimentului Nereguli, Antifrauda si Monitorizare
Audit, precizam ca prin decizia directorului executiv, personalul din cadrul CNAMA a
participat ca membru evaluator in cadrul comitetelor de evaluare proiecte.

7. ACTIVITATEA DE INFORMARE SI COMUNICARE

Referitor la actiunile de promovare si publicitate planificate / realizate ale
OIR PECU Regiunea Centru, acestea au fost derulate potrivit Planului anual de
comunicare al institutiei pentru anul 2022 si au ca scop:

cresterea gradului de constientizare si informare a potentialilor beneficiari
privind oportunitatile de finantare oferite prin POCU;

comunicarea de informatii si mesaje cheie privind POCU, prezentarea
catalogului surselor de finantare, informarea corecta si prezentarea pe
site-ul institutiei a instructiunilor emise, a listei celor mai frecvente
intrebdri pentru proiectele aflate in gestiunea OIR Centru;

acordarea de asistenta potentialilor beneficiari, furnizare de informatii cu
caracter general privind oportunitdtile de finantare prin POCU, proceduri
care trebuie respectate, categorii de beneficiari eligibili, cheltuieli si
activitati eligibile, grupuri tinta.

actualizarea permanenta a informatilor publicate pe pagina de internet a
institutiei.

au fost acordate audiente, cu respectarea regulilor de distantare sociala.

Intretinerea/actualizarea portalului OIR PECU Regiunea Centru
(www.oirposdrucentru.ro)

postarea tuturor documentelor programatice importante pentru
completarea formularului cererii de finantare;

afisarea informatiilor ce trebuie furnizate conform obligatiilor stabilite prin
regulamentele europene si legislatia nationalda in domeniul gestiondrii
fondurilor structurale, precum si asigurarea transparentei / liberului acces
la informatii de interes public;

postarea informatiilor privind bune practici in implementarea FSE;
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- afisarea de link-uri catre toate sursele de informare relevante;

- afisarea de informatii privind evenimente, caravane informationale,
seminarii etc.;

- postarea de informatii privind datele de contact ale institutiilor la nivel
national, regional sau local, care pot oferi relatii cu privire la POSDRU si
POCU;

- publicarea listei beneficiarilor de finantari prin POCU, impreuna cu titlul
proiectelor finantate;

- sectiune pentru cele mai frecvente intrebari si raspunsuri (FAQ);

- postarea tuturor informatiilor relevante si transmise de AM POSDRU;

- totodatd, a fost efectuata monitorizarea paginilor de internet ale
institutiilor implicate in gestionarea fondurilor structurale si postarea
noilor informatii, cu indicarea sursei: beneficiari, potentiali beneficiari,
reprezentanti mass-media, publicul general, reprezentanti ai sistemului
institutional, formatori de opinie;

- a fost actualizata permanent baza de date cu potentiali promotori de
proiecte si au fost organizate sesiuni de instruire MySMIS in cadrul cdrora
a fost prezentat beneficiarilor proiectelor europene, potentialilor beneficiari
cat si reprezentantilor institutilor angajate in gestionarea fondurilor
europene, noul sistem informatic de gestiune a cererilor de finantare
2014-2020.

8. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

OIR PECU Regiunea Centru are in derulare, la data de 31 Decembrie 2022,
un numar de 10 proiecte, pe axa 7 — Asistenta Tehnica:

1. ,Sprijin acordat OIR Centru pentru asigurare servicii de transport si cazare
necesare functionarii Organismului Intermediar Regional pentru Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane-Regiunea Centru”, in valoare
totald de 704.966,40 lei, cod MySMIS 120033

2. ,Asigurarea utilitatilor si a serviciilor necesare functiondrii OIRPOSDRU
Centru”, in valoare totald 802.893,00 lei, cod MySMIS 149613

3. ,Inchiriere spatiu (cladire existentd si terenul aferent) necesar functionrii
Organismului Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane Regiunea Centru”, cu o valoare totald 5.785.703,84
lei, cod MySMIS 114994,

4. ,Sprijin pentru finantarea cheltuielilor de personal efectuate de OIR
POSDRU Regiunea Centru, pentru personalul implicat in gestionarea instrumentelor
structurale”, in valoare totald de 20.763.315 lei, cod MySMIS 119561 ;

5. ,Servicii de telefonie mobila, de transmisie date”, cu o valoare totala a
proiectului in suma de 157.194,24 lei, cod MySMIS 121840.
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6. ,Imbun3titirea capacitati OIRPOSDRU CENTRU de a gestiona eficient
POCU 2014-2020, prin angajare de personal contractual in afara organigramei-
ianuarie 2019-decembrie 2020”, cu o valoare totald a proiectului in suma de
2.073.000,00 lei, cod MySMIS 127776.

7. ,Sprijin acordat OIR POSDRU Centru pentru achizitionarea unui
autoturism”, cu o valoare totald a proiectului in suma de 97.657,35 lei, cod MySMIS
129504.

8. ,Imbun&titirea capacitsti OIRPOSDRU CENTRU de a gestiona in mod
eficient POCU 2014-2020, prin angajare de personal contractual in afara
organigramei”, cu o valoare totald a proiectului in suma de 17.618.160,00 lei cod
MySMIS 134949

9. ,Imbun&titirea capacitati OIRPOSDRU CENTRU de a gestiona in mod
eficient POCU 2014-2020, prin asigurarea de echipamente IT, de software-uri si de
servicii”, cu o valoare totald a proiectului in suma de 1.455.679,40 lei cod MySMIS
136903

10. ,Sprijin pentru OIR POSDRU Regiunea Centru, prin asigurarea suportului
logistic necesar desfasurarii activitatii zilnice-materiale consumabile si furnituri de
birou, mobilier si obiecte de inventar, active necorporale”, cu o valoare totala a
proiectului in suma de 269.619,49 lei cod MySMIS 151957.

Astfel, Compartimentul Resurse Umane si Activitati Suport a intocmit 19
cereri de rambursare, 19 rapoarte tehnice, 19 situatii privind evidenta cheltuielilor si
a pregatit documentele justificative in vederea depunerii, in conformitate cu
contractul de finantare, realizand:

- introducerea in SMIS/MySMIS, la nivel de proiect, a cererilor de

rambursare aferente proiectelor finantate prin Axa 7;

- conducerea evidentei contabile analitice a proiectelor pe Asistenta
Tehnicd, utilizand conturi analitice distincte pentru reflectarea tuturor
operatiunilor referitoare la implementarea Proiectului (operatiune
permanenta).

Referitor la asigurarea indeplinirii atributiilor delegate prin Acordul de
delegare a anumitor atributii privind implementarea POCU 2014-2020, pe parcursul
anului 2022 s-au desfdsurat urmatoarele activitati:

- s-au transmis un numar de 12 solicitari de Credite de angajament catre
Directia Generald Programe Europene Capital Uman in vederea semnarii
contractelor de finantare pe Apel 717, 784, 827, 861, 879, 885, 860, 909,
1080;

- s-au inregistrat 12 Notificari privind alocarea de credite de angajament, in
vederea semnarii proiectelor finantate prin POCU, si care vor putea fi
angajate de cdtre OIRPECU Regiunea Centru;
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s-au intocmit un numar de 57 Propuneri de angajare privind gestionarea
financiara a fondurilor europene in cadrul POCU 2014-2020 (in vederea
semnarii contractelor de finantare), precum si de modificare, in cazul
actelor aditionale prin care se reduce bugetul proiectului fata de valoarea
initiala;

s-au facut inregistrdrile extracontabile, a creditelor de angajament
aprobate si a angajamentelor legale, semnate la nivelul OIR Centru.

In anul 2022, ofiterii din cadrul Compartimentului Activitdti Suport au fost
nominalizati in cadrul Comitetelor pentru:

avizare/neavizare Ghidul Solicitantului si Apelurilor de fise de proiecte
elaborate de GAL-uri;
avizare Fise de proiect POCU selectate de GAL.

Referitor la activitatile proprii, la nivelul OIR PECU Regiunea Centru, s-au
intocmit urmatoarele documente:

Ordonantari de plata privind achizitia publica de produse;

Intocmirea receptiilor si bonurilor de consum pentru toate materialele
cumparate si predarea acestora la compartimentul economic;

Raportari lunare si trimestriale, privind statistica resurselor umane;
Ordonantari de plata a salariilor, altor drepturi salariale acordate
personalului, precum si ale obligatiunilor fiscale aferente acestora;
Verificarea Decontului de cheltuieli privind justificarea avansului acordat
pentru deplasari in tard sau pentru achizitii prin cumparare directa;

Alte documente de angajare, lichidare, ordonantare intocmite pentru
operatii specifice;

Executia bugetara, raportare lunara catre MIPE;

Monitorizarea cheltuielilor de personal si a personalului contractual,
raportare lunarg;

Plati restante, raportare lunara catre MIPE;

Situatia privind deschiderile de credite lunare, raportare lunara cdtre
MIPE;

Situatia indicatorilor, raportare lunara catre MIPE;

Situatie privind propunerile de limite pentru credite de angajament si
creditele bugetare pentru anul 2022 - raportare lunara catre MIPE;
Situatie privind deschiderile de credite bugetare (decade) - raportare
lunara catre MIPE;

Analiza asupra executiei cheltuielilor si bugetul alocat aprobat pentru anul
2022, si propunere de rectificare bugetara pentru anul 2022, catre
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

Transmitere propunere de buget aferent anului 2023;
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- Raportdri lunare in FOREXEBUG;

- Situatii financiare trimestriale, raportare catre MIPE;

- Confirmarea soldurilor lunare, raportare lunara catre Trezoreria Alba;

- Asigurarea relatiei cu Trezoreria, depunerea raportarilor lunare si alte
solicitari;

- Efectuarea activitatilor administrative prevazute in fisa postului.

S-au intocmit si verificat un numar de 2747 operatiuni, respectiv:

- 14 dosare de Contracte de achizitii publice in valoare de 1.036.416.19 lei

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru cheltuieli de personal Titlul 10;

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru bunuri si servicii Titlul 20;

- 36 Solicitari de deschidere credite pentru proiectele Axa 7 - Asistenta
Tehnica - Titlul 58 si Titlul 59 pentru cheltuieli aferente persoanelor cu
handicap neincadrate;

- 2300 Ordonantari de plata privind achizitia publica de produse si de plata
a salariilor, altor drepturi salariale acordate personalului;

- 955 Propuneri de angajare;

- 955 Angajamente bugetare individuale.

Compartimentul Activitati Suport, pe parcursul anului 2022, prin consilierul de
achizitii publice, a asigurat:

- realizarea si derularea contractelor de achizitii directe de bunuri, servicii sau
lucrari, aferente activitatii proprii a institutiei, prin intermediul SICAP;

- constituirea a 58 de dosare de achizitii si incarcarea lor in MySMIS, aferente
proiectelor finantate din Asistenta Tehnica;

- elaborarea Planului Anual de achizitii publice si a Strategiei anuale de
achizitii;

- constituirea si pastrarea dosarelor de achizitii publice;

- colectarea si transmiterea formularelor de necesitate privind bunurile,
serviciile sau lucrarile aferente activitatii proprii OIR Centru , catre ONAC.

De asemenea, s-au realizat urmatoarele activitati:

- implementarea recomandarilor din rapoartele de audit ale Curtii de
Conturi si auditului public intern al institutiei;

- Intocmirea si depunerea lunara a declaratiei 112, privind obligatiile la
bugetul de stat;

- intocmirea si depunerea lunard a cererii de restituire concedii medicale,
catre Casa de Sanatate Alba Iulia.

Activitatea de Control Financiar Preventiv
La nivelul OIR PECU Regiunea Centru, activitatea de control financiar
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preventiv este organizata in cadrul Compartimentului Activitati Suport si se exercita
asupra operatiunilor aferente implementarii proiectelor FSE si asupra operatiunilor
activitatii proprii conform Regulamentului de organizare si functionare.

Obiectul de activitate al OIR PECU Regiunea Centru presupune abordarea
controlului financiar propriu din doua puncte de vedere:

1. Din punctul de vedere al obligatiilor OIR PECU, asa cum rezulta ele din
Acordul de delegare a anumitor atributii privind implementarea POCU 2014-2020.

Numarul de vize acordate pe angajamentele legale POCU 2014-2020 Centru
(Contracte de finantare aferente axelor 1-8) in perioada 01.01-31.12.2022 este de
106 operatiuni, au fost verificate si acordata viza CFPP pentru:

- 49 Contracte de finantare in valoare de 217.981.451,64 lei;

- 49 Propuneri de angajare aferente acestor contracte de finantare;

- 8 Propuneri de angajare aferente altor modificari a contractelor de finantare.

2. Din punctul de vedere al gestionarii fondurilor bugetare alocate din
bugetul de stat / Asistentd tehnica POCU necesare desfasurdrii activitatii proprii.

In ceea ce priveste operatiunile supuse vizei de control financiar preventiv
aferente activitatii proprii la nivelul OIR POSDRU Regiunea Centru, se verifica si se
aplica viza de control financiar preventiv propriu asupra urmatoarelor documente:

In perioada 01.01-31.12.2022 s-a verificat si s-a aplicat viza CFPP pe un
numar de 4430 operatiuni, respectiv:

- 14 Contracte de achizitii publice in valoare de 1.036.416 ,19 lei;

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru cheltuieli de personal Titlul 10;

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru bunuri si servicii Titlul 20;

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru proiectele Axa 7 - Asistenta

Tehnica - Titlul 58;

- 12 Solicitari de deschidere credite pentru cheltuieli aferente persoanelor
cu handicap neincadrate Titlul 59.40;

- 12 Plati restante, raportare lunara catre MIPE;

- 12 Situatia privind deschiderile de credite lunare, raportare lunara catre
MIPE;

- 12 Situatia indicatorilor, raportare lunara catre MIPE;

- 12 Situatie privind propunerile de limite pentru credite de angajament si
creditele bugetare pentru anul 2021 - raportare lunara catre MIPE;

- 12 Situatie privind deschiderile de credite bugetare(decade) - raportare
lunara catre MIPE;

- 111 Decizii privind angajarea sau avansarea / promovarea personalului,
numirea cu caracter temporar a personalului de executie pe functii de
conducere, acordarea altor drepturi salariale;

- 2300 Ordonantari de plata privind achizitia publica de produse si de plata
a salariilor, altor drepturi salariale acordate personalului;
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- 955 Propuneri de angajare;

- 955 Angajamente bugetare individuale.

Nu au existat cazuri de refuzuri de vize pe angajamentele legale PECU
Centru (contracte si actele aditionale aferente acestora), pentru care directorul OIR
PECU Regiunea Centru a luat decizia de a le efectua pe propria raspundere).

In perioada 01.01-31.12.2022, responsabilul CFPP a fost nominalizat in
procesul de solutionare a 8 Contestatii etapa ETF-POCU 987/6/26-0S 6.3,0 S6.6
conform Decizie nr.97242/26.08.2022 si avizare Fise de proiect POCU selectate de
GAL in conformitate cu Deciziile Nr. 96/05.04.2021 si Nr. 123/19.07.2021 pentru
repartizarea fiselor de proiecte in etapa de verificare.

9. ACTIVITATEA DE SUPORT JURIDIC

La nivelul OIR PECU Regiunea Centru, activitatea de suport juridic este
organizata in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Activitati Suport.

In perioada 01.01.2022-31.12.2022, prin grija consilierului juridic s-a asigurat
pregatirea, intocmirea actelor si documentatiilor care au fost depuse la dosarele
cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecatd, in care OIR PECU Regiunea Centru
are calitatea de parte in litigiu.

Astfel, au fost reprezentate interesele OIR PECU Regiunea Centru in fata
instantelor judecatoresti in 20 dosare de instanta in care OIR PECU Regiunea Centru
este parte.

In ceea ce priveste activitatea interna, in perioada 01.01.2022-31.12.2022,
au fost avizate din punct de vedere juridic un numar de 235 decizii emise de
directorul executiv al institutiei.

Au fost avizate juridic 14 contracte interne de prestdri servicii si acte
aditionale la contractele interne.

In anul perioada antementionatd au fost avizate juridic un numar total de 49
de contracte de finantare si 351 acte aditionale la contractele de finantare.

Tot in aceastd perioada consilierul juridic a fost implicat in:

- interpretarea si aplicarea, la nivelul institutiei, a legislatiei nationale si
europene in domeniul implementdrii fondurilor structurale, inclusiv in
legislatia specifica achizitiilor publice (activitate permanenta);

- elaborarea si / sau interpretarea, la nivelul institutiei, a clauzelor
contractuale ale contractelor de finantare si a actelor aditionale la acestea
cu impact asupra eligibilitatii cheltuielilor sau a altor aspecte ce pot afecta
relatia OIR PECU Regiunea Centru cu beneficiarii;

- a asigurat atributiile ce i-au fost delegate in calitatea de secretar in
comisiile de solutionare a contestatiilor la procesele verbale de nereguli;

- a asigurat completarea proceselor verbale de nereguli cu privire la
identificarea debitorului, motivele de fapt pentru desemnarea debitorului,
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temeiul de drept pentru desemnarea debitorului;
- a asigurat indeplinirea atributiilor ii revin in calitate de responsabil cu
furnizarea informatiilor de interes public si responsabil solutionare petitii;
- a fost implicat in procesul de solutionare a contestatiilor, etapa CAE
pentru apelul de proiecte nr. POCU/909/2/4, VIITOR PENTRU TINERII
NEETs I;
- a fost implicat in procesul de evaluare etapa CAE si ETF, AXA
PRIORITARA 7 ,ASISTENTA TEHNICA” POCU 2014-2020;
- a fost implicat in procesul de solutionare a contestatiilor, etapa CAE si ETF
pentru apelul de proiecte nr. POCU/1080/3/16;
- a fost implicat in activitatea specificd comisiei de disciplind, avand
calitatea de membru;
- a fost implicat in activitatea de avizare Ghid GAL si Apel de fise de
proiecte;
- afost implicat in activitatea de furnizare a informatiilor de interes public.
Prin grija consilierului juridic, au fost efectuate informari cu privire la
modificarile legislative survenite in anul 2022.
In acelasi context, au fost clarificate diversele situatii de naturd juridici care
au intervenit pe parcursul implementarii proiectelor.

10. ACTIVITATEA DE AUDIT PUBLIC INTERN

In perioada 01.01 — 31.12.2022, Compartimentul Audit Public Intern din
cadrul OIR PECU Regiunea Centru si-a desfasurat activitatea in conformitate cu
prevederile Legii nr. 672 / 2002 privind auditul public intern si ale HG nr. 1086/2013
pentru aprobarea normelor generale privind exercitarea activitdtii de audit public
intern, respectiv ale Normelor metodologice proprii si Cartei auditului public intern
elaborate si avizate. In aceastd perioadd nu au fost constatate cazuri de incélcare a
normelor de conduita etica a auditorului intern.

Activitatea CAPI a avut la baza Planul multianual de audit public intern
pentru perioada 2022-2024 (nr. 20393 / 07.12.2021) si Planul anual de audit public
intern pe anul 2022 (nr. 20394 / 07.12.2021). Astfel, pentru anul 2022 au fost
planificate trei misiuni de audit de asigurare, cu temele ,Evaluarea activitdtii de
verificare financiara a proiectelor”, ,Evaluarea activitati de monitorizare a
proiectelor” si ,Evaluarea activitatii de verificare a achizitiilor aferente proiectelor”. La
data de 31.12.2022, gradul de realizare a Planului de audit public intern pe anul 2022
este de 100%.

In cadrul misiunilor de audit nu au fost constatate ireqularititi si nu au existat
recomanddri formulate care sda nu fie insusite de catre conducerea institutiei. De
asemenea, mentionam ca in anul 2022 au fost urmarite toate recomandarile aferente
misiunilor de audit desfasurate pana in prezent, aflate in curs de implementare.
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In ceea ce priveste raportarea periodica privind activitatea de audit intern, in
anul 2022 a fost elaborat Raportul privind activitatea de audit public intern pentru
anul 2021, inregistrat cu nr. 1461 / 21.01.2022.

La nivelul structurii de audit public intern din cadrul OIR PECU Regiunea
Centru s-a emis Programul de asigurare si imbunatdtire a calitatii activitatii de audit
public intern cu nr. 3605 / 21.11.2017 (Ed. I Rev. 0). PAIC-ul emis este actualizat
periodic. Ultima actualizare a documentului este nr. 19559 / 20.09.2022 (Ed. II Rev.
0).

In anul 2022, activitatea Compartimentului Audit Public Intern nu a fost
evaluata de catre structura de audit public intern din cadrul Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene. Mentiondm ca, in anul 2018, activitatea CAPI a fost evaluata
de catre Compartimentul Unitate Audit din cadrul MFE. S-a emis Raportul de evaluare
privind ,Evaluarea activitatii de audit intern din cadrul OIR POSDRU Regiunea
Centru” cu nr. 68306 / 18.09.2018.

In ceea ce priveste activitatea de planificare a auditului public intern in cadrul
institutiei, in data de 07.12.2022 au fost aprobate Planul multianual de audit public
intern pentru perioada 2023-2026 (nr. 24778 / 07.12.2022) si Planul anual de audit
public intern pe anul 2023 (nr. 24780 / 07.12.2022).

Apreciem ca activitatea de audit public intern la nivelul OIR PECU Regiunea
Centru s-a desfasurat in bune conditii in perioada 01.01 — 31.12.2022. Misiunile de
audit s-au desfasurat conform planurilor de audit aprobate, cu respectarea principiilor
independentei si obiectivitatii, precum si a normelor si reglementarilor aplicabile.

NOTA
privind indeplinirea tintelor de rambursare la nivelul OIR Centru in anul 2022

La inceputul anului 2022 au fost stabilite de cdtre AM POCU, tintele de
rambursare pentru fiecare organism intermediar in parte, OIR Centru avand stabilita
suma de 268.736.200 lei, in vederea evitdrii riscului de dezangajare.

Raportat la luna Decembrie 2022, conform ultimei declaratii de cheltuieli
transmisda catre ACP, OIR PECU Regiunea Centru avea transmise cereri de
rambursare, in cadrul proiectelor gestionate, in valoare de 320.018.767 lei, respectiv
un procent de indeplinire al tintei de dezangajare de 119%.

Ionela MIHAILESCU,
Director executiv

Semnat digital de
MIHAl LESCU MIHAILESCU IONELA-MARIA
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